) CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, DELEGAGOES, OBJECTO E FINS

Art. 1.°
(Denominacdo, natureza, sede e delegacdes)

1. E constituida a “FORGES — Associacdo Férum da Gest&o do Ensino Superior nos Paises e
Regibes de Lingua Portuguesa”, adiante designada por FORGES, associacdo de direito
privado constituida em conformidade com a lei portuguesa, por tempo indeterminado, com
sede na Reitoria da Universidade de Lisboa, sita na cidade e concelho de Lisboa, na

Alameda da Universidade, freguesia de Campo Grande, 1649-004 Lisboa.

2. Por simples deliberacéo da direccdo poderdo ser abertas delegacdes em qualquer um dos

paises e regides de lingua portuguesa.

Art. 2.°
(Objecto e fins)

1. A FORGES tem como objecto principal a promog¢éo de uma Rede de Estudo e Investigacdo
na area da gestdo e das politicas de ensino superior no dmbito dos paises de lingua

portuguesa.

2. Para a realizacdo do seu objecto, a associacdo desenvolvera as suas actividades nas

seguintes dimensdes:

a) Missdo e plano de desenvolvimento institucional das instituicbes de ensino superior,
clarificagdo permanente dos seus objectivos para uma conjuntura de médio prazo,

estratégia e desmultiplicacdo orgénica,

b) A politica para o ensino superior, a avaliagdo institucional, a investigagéo, a extenséo e
respetivas normas de operacionalizacdo, incluindo os procedimentos para estimulo a

producéo académica;

c) A responsabilidade social das instituicdes, nomeadamente no que se refere a
contribuicdo para a inclusdo social, para o desenvolvimento econémico e social, a
defesa do meio ambiente e da preservacdo da memoria cultural, o fomento da producéo

artistica, da formacéo para a cidadania e a valorizagdo do patrimonio cultural;

d) A comunicagdo, multimodal e interativa, com a sociedade, nomeadamente nos seus

objectivos, processos e formatos;

e) As politicas de pessoal, visando o desenvolvimento profissional e a melhoria das

condicdes de trabalho;

f) A organizagdo e gestdo das instituicdes, especialmente no que se refere a qualidade,
ao financiamento, funcionamento, representacdo e participacdo, sua independéncia e

autonomia relativamente a entidade proprietaria e ao governo ou entidade tutelar.

3. Para a prossecucao dos seus fins a FORGES propde-se, nomeadamente:



a) Criar uma rede — entre investigadores e académicos, dirigentes e técnicos com
experiéncia e actividades de gestdo do ensino superior — que promova intercambio de

experiéncias a partir do estudo e investigacdo sobre as areas descritas no nimero anterior;

b) Organizar uma conferéncia anual num dos paises e regides de lingua portuguesa, para
apresentacdo de trabalhos e discussdo de temas relevantes para a gestdo do ensino

superior;

c) Editar um website com noticias, textos e artigos relevantes, que constitua um

instrumento de partilha permanente entre os aderentes e os interessados nesta area;

d) Editar uma revista electrénica com artigos originais sobre os contetdos cientificos

ligados a esta area da gestdo do ensino superior;
e) Editar uma Newsletter semestral,

f) Promover estudos sobre o ensino superior, reunindo investigadores dos paises de lingua
portuguesa;
g) Promover e validar séries estatisticas sobre o ensino superior nos paises de lingua

portuguesa, com a publicacdo de um relatério anual com a informacao recolhida;

h) Promover a organizacao de cursos de pés-graduacao sobre a gestdo do ensino superior

envolvendo diferentes instituicbes;

i) Promover a realizagdo de estagios e visitas de formagédo, favorecendo o intercambio

entre os responsaveis da gestao das instituicdes interessadas e aderentes.

Art. 3.°
(Filiagao)
A FORGES poderd filiar-se em organiza¢cfes, nacionais ou internacionais, que pelo seu
caracter e ambito possam contribuir para a melhor consecucao dos seus fins, designadamente
partilhando espacos, servi¢os ou actividades.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS

Art. 4.°
(Tipo de associados)

1. A FORGES é constituida por associados efectivos e associados honorarios.
2. Os associados efectivos podem ser institucionais ou individuais, fundadores ou aderentes.

3. S&o associados individuais o0s professores e outros docentes, investigadores,
administradores ou técnicos que tenham interesse em participar nas areas da missdo da
associagao.

4. Sao associados institucionais as universidades, os institutos politécnicos, institutos
universitarios, centros universitarios, faculdades, escolas superiores, publicas, privadas ou
cooperativas, dos paises e regides de lingua portuguesa, assim como quaisquer outras
organizacfes, nacionais ou internacionais, publicas ou particulares, que se dediquem a



problematica da gestéo de instituicdes de ensino superior e das politicas do ensino superior
em qualquer dos paises de lingua portuguesa.

Sdo associados fundadores os que tenham participado na assembleia constitutiva da
FORGES ou a ela tenham solicitado a adeséo até a primeira assembleia-geral apds a sua
constitui¢éo.

Séao associados aderentes os que solicitem a adesdo a FORGES ap0s a sua constituicdo e
que nao possam ser considerados associados fundadores nos termos do ndimero anterior.

Art. 5.°
(Associados efectivos)

A qualidade de associado efectivo, caso ndo participe no acto de constituicdo como fundador,

adquire-se mediante pedido de adesdo dirigido a direccdo da FORGES, subscrito pelo

interessado.

Art. 6.°
(Associados honorarios)

Podem ser associados honorarios quaisquer pessoas, singulares ou coletivas, que, através de

servi¢cos ou donativos, contribuam de forma especialmente relevante para a realizacdo dos fins

da FORGES e desde que tal venha a ser reconhecido pela assembleia-geral, mediante

proposta da direccéo.

1.

2.

3.

Art. 7.°
(Direitos dos associados)

Os associados gozam dos seguintes direitos:

a) Propor e discutir em assembleia-geral as iniciativas, os actos e factos que interessam
a vida da FORGES;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

C) Requerer a convocacdo de assembleias-gerais extraordinarias, nos termos dos
presentes estatutos;

d) Examinar os relatérios e contas, livros de contabilidade, actas e demais documentos
gue digam respeito a gestdo da FORGES;

€) Usufruir dos beneficios e actividades que a FORGES desenvolver, na prossecugio
dos seus fins;

f) Serinformado sobre a actividade da FORGES.

O exercicio dos direitos previstos no n.° 1, por parte dos associados efectivos, depende da
prévia verificacdo da regularidade da situacdo de associado, no que diz respeito ao
pagamento das respectivas quotas e a inexisténcia de sanc¢éo disciplinar inibidora de tais
direitos.

Aos associados honorarios ndo sao reconhecidos os direitos previstos nas alineas b), c) e
d) do niimero um do presente artigo.



4. Os associados que sejam funcionarios da FORGES nao podem votar nas deliberacdes
respeitantes a retribuicdes de trabalho, regalias sociais ou quaisquer beneficios que lhes
digam respeito.

Art. 8.°
(Deveres dos Associados)

1. Constituem deveres dos associados:
a) Participar nas actividades da associag&o e contribuir para a realizagéo dos seus fins;

b) Pagar pontualmente as suas quotas, conforme o0s prazos e importancias
determinadas pela assembleia-geral;

C) Comparecer as reunides da assembleia-geral ou de outros 6rgdos de que fagam
parte;

d) Exercer com zelo e gratuitamente os cargos para que sejam eleitos, actuando de
forma a garantirem a eficiéncia, a disciplina e o prestigio da FORGES;

e) Acatar as decisbes proferidas pelos 6rgéos sociais no ambito das suas competéncias
estatutarias;

2. Os associados honorarios estéo isentos do cumprimento dos deveres previstos nas alineas
a), b) e ¢) do nimero anterior.

CAPITULO III
DOS CORPOS SOCIAIS

Seccéo |
Disposicdes gerais

Art. 9.°
(Orgéaos)

Séo 6rgdos da FORGES a assembleia-geral, a direccdo, o conselho técnico-cientifico e o
conselho fiscal.

Art. 10.°
(Exercicio dos cargos)
1. O exercicio de qualquer cargo nos corpos sociais da FORGES ¢é gratuito, sem prejuizo do
reembolso das despesas justificadamente efectuadas resultantes do seu exercicio.

2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da gestdo exijam a
presenca prolongada de um ou mais membros da direc¢cdo, podem estes ser remunerados,
desde que a assembleia-geral assim o delibere.

Art. 11.°
(Mandatos)

1. A duracdo do mandato dos corpos sociais € de trés anos, com excepcao dos membros
convidados do Conselho Cientifico que sdo designados por cinco anos.



Para efeito do disposto no nimero anterior a eleicdo devera ocorrer na assembleia geral
ordinéria do ano em que termina o mandato.

O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa da assembleia-
geral cessante ou seu substituto.

O mandato considera-se prorrogado até a posse dos novos corpos sociais.

A direccéo divulgara aos associados a realizagdo da eleicdo com o respectivo regulamento
eleitoral.

Art. 12.°
(Vacatura dos cargos)
Em caso de vacatura da maioria dos lugares de algum dos corpos sociais, depois de
esgotada a possibilidade do seu preenchimento pelos respectivos suplentes, deverdo ter
lugar eleicBes para esse 6rgdo, no prazo maximo de um més e a posse deverd ter lugar
nos trinta dias seguintes a elei¢ao.

O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢des do nimero anterior coincidira
com mandato dos membros inicialmente eleitos.

Art. 13.°
(Limitacdo de mandatos e incompatibilidades)
Os membros dos corpos sociais s6 podem ser eleitos consecutivamente para dois
mandatos do mesmo 6rgdo da associacao.

N&o é permitido aos membros dos corpos sociais 0 exercicio simultdneo de mais de um
cargo na FORGES, com excepc¢ao do conselho cientifico.

O disposto nos numeros um e dois aplica-se igualmente aos membros da mesa da
assembleia-geral.

Art. 14.°
(Convocatérias, deliberacdes e impedimentos)
Os corpos sociais sdo convocados pelos respectivos presidentes e s6 podem deliberar com
a presenca da maioria dos seus titulares, com excepc¢éo da assembleia-geral que o podera
fazer, em segunda convocat6ria, com qualquer nimero de associados.

Salvo disposicdo legal ou estatutdria em contrario, as deliberagcbes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes, tendo o presidente voto de qualidade em caso
de empate.

As votac8es respeitantes a eleicdo dos corpos sociais sao feitas, obrigatoriamente, por
escrutinio secreto.

Dada a distribuicdo geografica dos associados pelos diferentes paises de lingua
portuguesa, € admitida a participagdo nos o6rgdos por videoconferéncia ou meio
equivalente, salvo na situacéo descrita no nimero anterior.



5.

6.

1.

2.

Os associados ndo podem por si ou como representante de outrem votar nas matérias que
Ihes digam directamente respeito ou em que sejam interessados os respectivos cénjuges,
ascendentes, descendentes ou afins.

A assembleia-geral s6 pode deliberar sobre o exercicio do direito de acgao civil ou penal
contra os membros dos corpos sociais em sessdo extraordinaria ou na que for convocada
para apreciacdo do relatério e contas de exercicio.

Art. 15.°
(Actas)

Sao sempre lavradas actas das reunifes dos corpos sociais.

As actas das reuniées da assembleia-geral sdo assinadas pelo presidente da mesa ou por
quem o tenha substituido e pelo secretario da mesa.

Art. 16.°
(Representacgéo dos associados nas reunifes)

Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides da assembleia-

geral, mediante carta dirigida ao presidente da mesa, mas cada associado ndo podera

representar mais do que cinco associados.

Seccéo Il
Assembleia-geral

Art. 17.°
(Constituicdo)
A assembleia-geral é a reunido geral dos associados da FORGES, sendo o seu 6rgéo
méaximo de decisao.

S6 podem participar na assembleia-geral os associados que tenham as suas quotas em
dia.

As reunibes da assembleia-geral sdo orientadas por uma mesa, composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretério.

Art. 18.°
(Convocatorias)
A assembleia-geral devera ser convocada, através de convocatéria expedida por correio
electrénico para cada associado, com a antecedéncia minima de 60 dias consecutivos,
devendo constar da convocatoria a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Alternativamente a forma prevista no nimero anterior, o Presidente da Mesa podera optar
pela convocacdo da assembleia-geral mediante publicacdo do respectivo aviso nos termos
legalmente previstos para os actos das sociedades comerciais.



Art. 19.°
(Qudérum)

A assembleia-geral reunir-se-4 a hora marcada, desde que estejam presentes, pelo menos,

metade dos associados ou, meia hora depois, com qualquer niimero de associados.

Art. 20.°
(Anulacao das deliberacdes)

Sao anulaveis as deliberacdes tomadas sobre matérias estranhas a ordem de trabalhos, salvo

se todos os associados comparecerem a reunido e todos concordarem com o aditamento.

Art. 21.°
(Competéncias)

1. Compete a assembleia-geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas

atribuicdes legais ou estatutarias de outros 6rgaos e em especial:

a)
b)

Definir as linhas gerais de orientacdo da FORGES;

Eleger e destituir, por escrutinio secreto, os membros da respectiva mesa, a direc¢ao
e o conselho fiscal;

Aprovar o regulamento eleitoral;

Apreciar e votar o orcamento e o plano de actividades para cada ano civil, bem como
o plano estratégico trienal;

Apreciar e votar o relatério, o balango e as contas do exercicio;

Deliberar sobre o quantitativo da quota anual aplicavel aos diversos tipos de
associados, sob proposta da Direccéo;

Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagédo, a qualquer titulo, de bens imoveis,
bem como de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos, bem como sobre a cisdo ou fuséo da
FORGES desde que com o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos do nimero de
associados presentes;

Deliberar sobre a dissolugdo da FORGES desde que com o voto favoravel de, pelo
menos, trés quartos do nimero total de associados;

Deliberar sobre a aplicacdo de sanc¢Bes disciplinares, nos termos dos presentes
estatutos;

Autorizar a FORGES a demandar os membros dos corpos sociais por factos
praticados no exercicio do respectivo cargo;

Deliberar sobre os recursos que os associados apresentem das deliberagbes da
direccéo;

m) Deliberar sobre a admisséo de associados honorarios;

n)

Deliberar sobre a adesédo a outros organismos, nomeadamente internacionais.



2. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovagao
das matérias constantes das alineas ) e n) do nimero anterior.

Art. 22.°
(Reunides)

1. A assembleia-geral reunira em sess@es ordinarias e extraordinarias.

2. A assembleia-geral ndo pode deliberar em primeira convocacdo, sem a presenca, de pelo
menos, metade dos seus associados.

3. A assembleia-geral reunird, ordinariamente, uma vez em cada ano.

4. A assembleia-geral reunird em sessao extraordinaria quando convocada pelo presidente da
mesa, por sua iniciativa ou a pedido da direccdo ou do conselho fiscal ou a requerimento
de um conjunto de associados ndo inferior & quinta parte da sua totalidade.

5. A assembleia-geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados s6
podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Art. 23.°
(Competéncias do presidente da mesa)

1. Compete ao presidente da mesa:
a) Convocar e presidir as assembleias-gerais, ordinarias e extraordinarias;

b) Chamar a efectividade os substitutos ja eleitos, para os lugares que vaguem nos
COrpos sociais;

C) Dar posse aos Corpos sociais;

d) Assumir as fungdes da direccdo, no caso de destituicio ou impedimento total desta,
até nova eleigédo.

2. O presidente da mesa sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo vice-
presidente.

Seccao Il
Direccao

Art. 24.°
(Composicéao)
1. Adireccao é eleita em assembleia-geral.

2. A direcgdo é composta por onze membros, sendo um presidente, dois vice-presidentes, um
secretdrio, um tesoureiro e seis vogais.

3. Haverd, simultaneamente, igual nimero de suplentes que se tornardo efectivos a medida
que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

4. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera o mesmo preenchido por um dos vice-
presidentes, designado pela direccdo, e este substituido por um suplente ou outro
elemento da direccao, também por esta designado.



5. Na primeira reunido de direcao, realizada apés a sua tomada de posse, esta designara
uma comisséo executiva, composta por cinco membros, dos quais fardo obrigatoriamente
parte o presidente, que presidira, o tesoureiro e 0 secretario; a comissdo executiva tem as
competéncias que lhe forem delegadas pela direcao.

6. Os membros suplentes poderéo assistir as reunides da direccéo, sem direito a voto.

Art. 25.°
(Competéncias)

1. Compete a direccao:
a) Garantir a efectivagéo dos direitos dos associados;

b) Assegurar a gestdo de toda a actividade da FORGES, designadamente a
organizacgao e o funcionamento dos servigos bem como a escriturag&o dos livros, nos
termos da lei;

C) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir os recursos humanos da FORGES;

d) Elaborar, de trés em trés anos, um plano estratégico trienal e submeté-lo a aprovagao
da assembleia-geral,

e) Elaborar, até trinta e um de Outubro, o plano de actividades e o orgamento para o ano
imediato e submeté-lo a aprovacdo da assembleia-geral, devendo para tal ter em
consideracdo as propostas aprovadas pelo conselho cientifico;

f) Publicar, trimestralmente, um mapa resumo da escrituragéo contabilistica;

g) Elaborar até quinze de Margo, o relatério, o balango e as contas do ano anterior,
submetendo-os a apreciacdo e votacdo da assembleia-geral, apds parecer do
conselho fiscal,

h) Deliberar sobre a aplicacdo de sangéo disciplinar nos termos do presente estatuto;

i) Zelar pelo cumprimento da lei, do presente estatuto e das deliberagdes dos 6rgéos
sociais.

2. A direccdo pode delegar competéncias especificas em qualquer dos seus membros.

3. No caso de renlncia da totalidade dos membros da direccdo, cabe a estes a gestao
corrente até a tomada de posse dos novos membros.

Art. 26.°
(Competéncias do presidente da direc¢éo)

Compete ao presidente da direcc¢éo:

a) Representar a FORGES;

C

b) Coordenar os servigos de acordo com as linhas gerais aprovadas pela direcgéo;
) Convocar e presidir as reunides da direcg&o;

d

Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de resolucéo
urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmacao da direccao na reuniao imediata.



Art. 27.°
(Competéncias dos vice-presidentes)

Compete aos vice-presidentes coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuicbes e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos e exercer as competéncias que este lhes
delegar.

Art. 28.°
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretario:
a) Lavrar as actas das reunides da direcg&o e superintender nos servigos de expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da direcgdo, organizando os
processos dos assuntos a serem tratados.

Art. 29.°
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:
a) Zelar pelo recebimento e guarda dos valores da associago;
b) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria;

C) Apresentar, trimestralmente a direccéo, o balancete de execugdo orcamental.

Art. 30.°
(Competéncias dos vogais)

Compete aos vogais coadjuvar os restantes membros da direc¢do nas respectivas atribuicdes
e exercer as funcdes que a direccéo lhes delegar.

Art. 31.°
(Reunides)

A direccdo reunird sempre que o julgar conveniente, por convocacdo do presidente, e,
obrigatoriamente, pelo menos, uma vez em cada semestre.

Art. 32.°
(Forma de obrigar a FORGES)

1. Para obrigar a FORGES, séo necesséarias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da direccdo ou as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro, sem prejuizo da constituicdo de mandatarios com poderes especificos, nos

termos da Lei.

2. Nos actos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da direccao.
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Art. 33.°
(Regulamento Interno)

A direccdo elaborara um regulamento interno sobre a organizacdo e o funcionamento da
FORGES, de acordo com os presentes estatutos.

Seccéo IV
Conselho Técnico-Cientifico

Art. 34.°
(Composicéo)

1. O conselho técnico-cientifico podera ter um niimero varidvel de membros, sendo designado
pela direcao e presidido pelo presidente desta.

2. Podem integrar o conselho técnico-cientifico personalidades de reconhecido mérito
académico, cientifico ou profissional, com conhecimento e experiéncia nas areas de
missédo da FORGES.

Art. 35.°
(Competéncias do conselho cientifico)

Compete ao conselho cientifico:
a) Propor a direcgdo as linhas gerais de actuagio a serem seguidas pela FORGES;

b) Propor a direcg&o a realizag&o de eventos e iniciativas, como cursos, conferéncias ou
outras actividades cientificas ou culturais relevantes para os fins da FORGES;

C) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que a direcgdo submeta a sua apreciagao;

Art. 36.°
(Acesso aos documentos)

O conselho cientifico pode solicitar a direccdo elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuigBes, bem como propor reuniées extraordinarias para discussao,
com aquele 6rgdo, de assuntos cuja importancia o justifique.

Seccéao Vv
Conselho Fiscal

Art. 37.°
(Composicéao)

1. O conselho fiscal, eleito em assembleia-geral para um mandato de trés anos, € composto
por trés membros, sendo um presidente, um secretario e um relator.

2. Havera, simultaneamente, sempre que possivel, igual nimero de suplentes, que se
tornardo efectivos a medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura do cargo de presidente, serd 0 mesmo preenchido pelo secretario.
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Art. 38.°
(Competéncias do conselho fiscal)

1. Compete ao conselho fiscal:

a)

b)

<)
d)

Fiscalizar a escrituracdo e os documentos da FORGES, sempre que o julgue
conveniente;

Dar parecer sobre o plano de actividades, o orcamento, o relatério e as contas de cada

exercicio;
Pronunciar-se sobre todos os assuntos que a direc¢do submeta a sua apreciacao;

Assistir, quando assim o entender, ou fazer-se representar por um dos seus membros,
as reunides da direc¢ao, sem direito a voto.

2. O parecer a que se refere a alinea b) do numero anterior devera ser emitido no prazo de

quinze dias Gteis.

Art. 39.°
(Acesso aos documentos)

O conselho fiscal pode solicitar a direccdo elementos que considere necessarios ao

cumprimento das suas atribuicbes, bem como propor reunides extraordinarias para discusséo,

com aquele 6rgédo, de assuntos cuja importancia o justifique.

Art. 40.°
(Reunides)

O conselho fiscal reune, ordinariamente, no primeiro e Ultimo quadrimestre de cada ano e,

extraordinariamente sempre que for considerado conveniente, mediante convocacdo do seu

presidente.

CAPITULO IV
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 41.°
(Patriménio e Receitas)

1. O patriménio da Associacdo é constituido pelas contribuices dos associados, bem como

por todas as receitas que possa vir a arrecadar.
2. Saoreceitas da FORGES:

a)
b)

O produto das quotas e outras entradas dos associados;

O produto da venda de bens ou da prestacdo de servicos obtido no dmbito da sua
actividade;

Os rendimentos de bens proprios;
As doacdes, legados e herangas e respectivos rendimentos;
Os donativos e subsidios, de entidades publicas e privadas;

O produto de inscricdes em cursos, conferéncias, subscricdes e outras iniciativas;
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g) O produto da venda de publicagdes obtido no &mbito da sua actividade;

h) Outras receitas ndo especificadas.

~CAPiTULO Y )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 42.°
(Comissao instaladora)

1. Enquanto a assembleia-geral ndo proceder a eleicdo dos corpos sociais, nos termos
estatutarios, a FORGES sera gerida por uma comissdo instaladora, a designar no acto
constitutivo, constituida por nove elementos, os quais escolherdo de entre si um presidente,
um vice-presidente e um tesoureiro.

2. Compete a comisséo instaladora:

a) Praticar os actos necessarios a instalagdo da FORGES, exercendo para o efeito as
competéncias que nos presentes estatutos se encontram cometidas a direcg¢ao;

b) Convocar a assembleia-geral extraordinaria com vista & eleicdo dos primeiros corpos
sociais, cujos trabalhos serdo dirigidos por uma Mesa constituida pelo presidente, pelo
vice-presidente e por um vogal da comisséo instaladora, bem como aprovar e divulgar
o regulamento eleitoral para esta elei¢éo;

3. A Comissao Instaladora devera proceder & convocatéria da assembleia-geral para a eleicédo
dos 6rgaos sociais até 31 de Dezembro de 2012, podendo justificadamente tal prazo ser
alargado pela comisséao instaladora até 31 de Dezembro do ano seguinte.

Art. 43.°
(Montante provisério da quota anual)

Enquanto a assembleia-geral ndo deliberar sobre o montante da quota anual, serd a mesma
fixada, provisoriamente, pela assembleia constitutiva da FORGES em vinte euros.
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